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Op donderdag 10 april zijn 43 OR-leden vanuit 21 Veiligheidsregio’s in het Van der Valk hotel in 
Houten bij elkaar gekomen voor de Algemene Leden Vergadering (ALV) en de netwerkbijeenkomst 
van het LOOV. Veiligheidsregio Gelderland-Zuid, Midden- en West Brabant, Twente en Zeeland 
konden helaas niet aanwezig zijn. 

 
1. Opening en mededelingen 

a. De ALV wordt voorgezeten door Eric Meijer. 

b. Op verzoek van de ALV op 7 november 2024 is een enquête gehouden over de 

vergaderlocatie en vergadertijden van het LOOV. De uitslag was 50% voor een 

(vaste) locatie in het midden van het land en 50% voor telkens wisselende 

locaties. Er is daarom gekozen om één maal per jaar een locatie in het midden 

van het land te kiezen en één maal in het jaar op een wisselende locatie in een 

Veiligheidsregio.  

Uit kostenoogpunt heeft het de voorkeur om de bijeenkomst op een locatie van 

een Veiligheidsregio te houden.  

c. De najaarsbijeenkomst op 6 november 2025 wordt georganiseerd in 

Veiligheidsregio Zuid Limburg (VRZL). Het LOOV is uitgenodigd om op kosten 

van VRZL te vergaderen en dineren in Kasteel Vaeshartelt, Weert 9, 6222 PG 

Maastricht. De bijeenkomst start later en iedereen die wil blijven dineren is 

welkom, zodat files zoveel mogelijk vermeden kunnen worden. 

d. Veiligheidsregio Rotterdam Rijnmond heeft aangeboden om gastheer te zijn 

voor de voorjaarsbijeenkomst in april 2026. 

 

2. Verslagen 

a. Het verslag van de ALV d.d. 7 november 2024 is zonder op- of aanmerkingen 

vastgesteld. 

b. Het verslag van de najaarsbijeenkomst d.d. 7 november 2024 is ter 

kennisgeving aangenomen. 

   

3. Financiële verantwoording 

a. Het financieel jaarverslag 2024 is toegelicht door de penningmeester. Vanaf 

2025 worden de kosten voor de inhuur van de ambtelijke secretaris door het 

LOOV gedragen. Dit is noodzakelijk omdat de LOOV (bestuurs-) leden geen uren 

krijgen voor hun werk voor het LOOV. 

b. Het LOOV heeft een reserve en teert daar op in. Als het LOOV groter wordt en 

meer tijd vraagt is er meer geld nodig. De kosten voor het huren van een 

locatie zijn erg hoog en drukken zwaar op de begroting. Het zou fijn zijn als we 

iedere bijeenkomst op een locatie van een Veiligheidsregio kunnen organiseren. 

c. De ALV besluit om vanaf 2026 een jaarlijkse indexatie van de contributie toe te 

passen om de kosten ook in de toekomst te kunnen dragen. 

d. De kascommissie bestond in 2024 uit Robin Mol (voor de 2e keer) en Harry 

Munsterman. De kascommissie heeft de stukken doorgenomen en voorgesteld 
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om decharge te verlenen voor het gevoerde beleid. De vergadering stelt de 

financiële jaarstukken vast en verleent décharge aan het bestuur. 

e. De kascommissie in 2025 bestaat uit Harry Munsterman, Michiel Rhoen en 

Bianca Zijlstra.  

f. Contributie LOOV. De voorzitter van de RCDV heeft afgelopen jaar beloofd dat 

hij zich hard zou maken dat iedere Veiligheidsregio de contributie betaalt. We 

kunnen niet achterhalen of dit gebeurd is, maar we hebben moeten vaststellen 

dat enkele regio’s er moeite mee hebben. We willen alle regio’s aan boord 

houden.  

In 2026 hebben we naar verwachting ongeveer € 30.000 nodig, exclusief huur 

van locaties. Het hele LOOV gebeuren moet het geld waard blijven. Het LOOV is 

geen formeel medezeggenschapsorgaan zolang de RCDV niet formeel is en de 

daaraan gekoppelde ondernemingsraden het LOOV niet tot hun gezamenlijke 

medezeggenschapsorgaan hebben aangewezen. 

   

4. Bestuur 

a. Vacature Penningmeester. Ondanks vele verzoeken meldt zich niemand om het 

penningmeesterschap van Dirk Slot over te nemen. Op het moment dat er geen 

penningmeester is moeten we deze extern gaan inhuren.  

De vergadering besluit dat het niet noodzakelijk is om als penningmeester deel 

uit te maken van het bestuur. Het gaat om het verzorgen van de financiële 

administratie. Dit kost ongeveer 10 uur per jaar.  

Maurice Torn wil van gedachten wisselen om de boekhouding te doen. 

b. Het LOOV werkt met een open bestuur. Dat wil zeggen dat er altijd plek voor 

iedereen is om mee te denken. Als je het leuk vindt, kom erbij. Hoe meer 

bestuursleden, hoe meer we taken kunnen verdelen. De taken bestaan uit het 

organiseren van de LOOV-bijeenkomsten of aansluiten bij overleggen met 

bijvoorbeeld de RCDV of de grote werken. 

Het LOOV bestuur vergadert één maal per maand op woensdag van 09.00 tot 

10.00 uur digitaal via Teams. 

Buiten het bestuur om ben je welkom om in te stappen voor klussen zoals het 

verzorgen van de financiële administratie. 

 

5. Evaluatie 2024 

 De vergadering kijkt positief terug op 2024. Er zijn twee reguliere bijeenkomsten en 

een themabijeenkomst georganiseerd. Het bestuur heeft maandelijks intern 

overlegd. Er heeft twee keer een gesprek met de voorzitter van de RCDV 

plaatsgevonden en een aantal van de leden zijn aangesloten op het landelijke 

onderwijsprogramma.   

 Voor het komende jaar wil de vergadering graag meer in groepen werken en 

spreken. Ervaring heeft geleerd dat dat een positief effect heeft op het betrekken 

van de medezeggenschap door onze bestuurders. Hier is de RCDV naar op zoek. 
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6. Rondvraag en sluiting 

a. Thema’s waar we als LOOV in 2025 mee bezig willen zijn: Bouwstenen, 

financiën, keuringen.  

b. Storingen in de meldsystemen. Onlangs is de G5 geweest. Daar kwam de 

mededeling dat VRR melding heeft gedaan bij de arbeidsinspectie over de 

storing op meldkamer in de oudjaarsnacht. Vanwege de hoge belasting op het 

systeem kwamen spraakmeldingen op straat niet in het systeem. C2000 werkte 

goed, maar het overkoepelend systeem niet. Op straat was niet duidelijk dat de 

aanvragen niet binnenkwamen. Storingen van systemen moet gemeld worden 

anders weet de centralist niet wat er op straat gebeurt. 

Als dergelijke storingen ook in andere regio’s voorkomen moeten zij dit vooral 

melden. We moeten dit vanaf de werkvloer ook aankaarten en als LOOV een 

vuist maken.  

VRR vraagt de vergadering of andere regio’s zich aan willen sluiten bij deze 

melding. 

Actiepunt voor alle raden: Inventariseer hoe het bij jullie zit en meldt dit aan 

Richard Broekhoven (richard.broekhoven@vr-rr.nl). De oproep wordt ook op de 

website van het LOOV geplaatst. 

c. De najaarsbijeenkomst op 6 november 2025 vindt plaats in Zuid Limburg. O.a. 

over PTSS, keuringen (psychische deel), hoogwater en impact BDUR gelden. 

Verdere suggesties kunnen naar het LOOV worden gestuurd. 

d. Amsterdam vraagt aandacht voor het thema ’72 uur stroomloos zijn in één 

regio’. Is dat in meer regio’s een actueel thema’s? Kunnen we input vanuit de 

regio’s verzamelen? Richten op gevolgen voor het personeel. Hoe gaan we om 

met stellen van verwachtingen, omdat vrijwilligers ook in die stroomstoring 

zitten. Als onze regio geen stroom heeft willen we ook bij ons gezin zijn. Hoe 

kunnen we hulpverleners vanuit andere regio’s inzetten? Wat betekent het? 

Welke faciliteiten geef je de medewerkers, bijv. satelliettelefoon, etc.  
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